
MITMIXEN
Arbeitsdruck 
prüfen

Für frischen 
Wind sorgen

Neue 
Rezepte 
wagen

Dicke Bretter 
bohren

MIX DICH EIN.
KANDIDIERE FÜR 
UNSERE MAV.

Was bei den anderen Betriebsrat 
oder Personalrat heißt, ist bei uns 
die Mitarbeitervertretung – kurz: 
MAV. 

Sie vertritt die Interessen der Mit­
arbeitenden und sorgt auf vielfältige 
Weise dafür, dass sie gleich und 
gerecht behandelt werden. Sie wird 
an Entscheidungen des Dienstgebers 
beteiligt, kümmert sich um die  
Anliegen und Beschwerden der Mit­
arbeitenden oder kann selbst aktiv 
auf Verbesserungen hinwirken. 

Die reguläre Amtszeit beträgt vier 
Jahre. Wer nicht sofort als ordent­
liches Mitglied gewählt wird, vertritt 
je nach Anzahl der Wählerstimmen 
als Ersatzmitglied zeitweise ein ver­
hindertes MAV-Mitglied oder rückt 
für ein ausgeschiedenes Mitglied 
dauerhaft in die MAV nach.

ARBEITSDRUCK 
PRÜFEN
Setze Dich ein für eine 
Work-Life-Balance, damit 
die Arbeit Spaß macht, 
die Freizeit planbar 
ist und jede und jeder 
gesund bleibt.



FÜR FRISCHEN 
WIND SORGEN
Sei neugierig, offen und 
ausdauernd und bringe 
mit der MAV neue Ideen 
für ein gutes Arbeitsklima 
ein.

DICKE BRETTER 
BOHREN
Engagiere Dich für die 
Rechte der Kolleginnen 
und Kollegen und 
entwickle gemeinsam 
in der MAV betriebliche 
Lösungen.

NEUE REZEPTE
WAGEN
Lerne die Arbeit im 
Gremium kennen und 
treffe Menschen in  
bisher unbekannten 
Situationen.
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